
VACATURE

Teamleider onderbouw (0,8 -1 FTE)

Ben jij onze nieuwe ondernemende teamleider? Een ambassadeur die onze school vertegenwoordigt 
en verder op de kaart zet?  Die samen met ons MT de dagelijkse leiding en verantwoordelijkheid neemt 
om onze school verder door te ontwikkelen? Nieuwsgierig? Lees dan verder.

WIE BEN JIJ EN WAT GA JE DOEN?
Je geeft leiding aan ca. 25 collega’s in de onderbouw. Als leidinggevende geef je het team vertrouwen 
en stuur je aan op verbinding en samenwerking. Je weet dit te bereiken door de talenten van je 
collega’s maximaal te benutten. Ook durf je te wijzen op het nemen van eigenaarschap, het nakomen 
van afspraken en het behalen van resultaten. 
Je kunt goed werken onder druk en houdt het hoofd koel. Je bent positief ingesteld en ziet kansen en 
mogelijkheden. Je herkent jezelf in een stevige persoonlijkheid, je kunt koers houden en goed met 
weerstand omgaan. Vanuit je transparante, nieuwsgierige en betrokken houding communiceer je met 
je collega’s, ouders en met de (aankomende) leerlingen. Je bent goed in het bewaken van de grote 
lijnen en stuurt bij waar nodig. Je hebt visie op de behoeften van jonge tieners in hun eerste jaren in 
het middelbare onderwijs, maar weet ook wat er nodig is voor het behalen van een diploma. Naast het 
leidinggeven aan de onderbouw, ga je je ook actief bezighouden met de portefeuille communicatie, 
werving en PR. Je bent ons gezicht naar buiten toe voor leerlingen, ouders, collega’s, maar ook externe 
partijen.

OVER ONS
Leren doe je niet voor school, maar voor het leven. Op Gymnasium Camphusianum leer je de wereld 
om je heen begrijpen. Je leert hoe jij in die wereld staat en waar je interesses liggen.

We hebben een school voor ogen met een aansprekend gymnasiaal profiel en een stevige positie in 
Gorinchem. Een school met onderwijs dat voor elke leerling relevant, eigentijds en uitdagend is. Een 
lerende school die groei en ontwikkeling van leerlingen én medewerkers voortdurend ondersteunt en 
weet in te zetten voor de school. Een school die er steeds beter in slaagt om docenten en medewerkers 
verantwoordelijkheden en invloed te geven en waar ook leerlingen en ouders betekenisvol worden 
betrokken bij de organisatie van de school.

Gymnasium Camphusianum is al bijna 140 jaar een begrip in Gorinchem. We zijn een kleinschalig 
categoraal gymnasium. Een school waar je jezelf kan zijn. Daar zijn we ook trots op. De school is 
onderdeel van stichting OVO.

WIE BEN JIJ?

• Je bent een ambitieuze en coachend leider (met minimaal 2 jaar relevante en aantoonbare
ervaring in een leidinggevende positie binnen het onderwijs) en wilt sámen met het team werken
aan onze doelstellingen;



• Je bent energiek en daadkrachtig;
• Je bent toegankelijk en benaderbaar voor leerlingen en collega’s;
• Je stuurt aan op basis van verbinding, visie, vertrouwen en resultaat;
• Je staat stevig in je schoenen, spreekt aan op gedrag en beschikt over natuurlijk leiderschap;
• Je bent oprecht geïnteresseerd in de ander en helpt anderen zichzelf te ontwikkelen;
• Je werkt gefocust en planmatig;
• Je bent in staat teams te ontwikkelen richting taakvolwassenheid en werkt aan het vergroten

van eigenaarschap in de organisatie;

Verder vinden wij belangrijk 
• Je wilt werken aan de PR van onze school;
• Je hebt een visie op aantrekkelijk onderwijs;
• Je bent naast mondeling communicatief, ook schrijfvaardig en krijgt hier energie van;
• Je beschikt over WO werk- en denkniveau.

Tot slot 
Van alle leidinggevenden bij stichting OVO wordt verwacht dat zij omgevingsgericht zijn en 
samenwerking zoeken met de andere scholen van de stichting; 

WAT BIEDEN WIJ JOU? 

Wij bieden jou per 1 september 2023 een positie als teamleider op onze prachtige school met 

uitstekende faciliteiten en potentie. Je krijgt de verantwoordelijkheid om samen met jouw team, je 
medeteamleiders en de rector vanuit het denken van de lerende organisatie het onderwijs verder te 
ontwikkelen. We hanteren de Fuwa teamleider VO 12.

Daarbij hoort natuurlijk een goed pakket aan arbeidsvoorwaarden conform CAO VO. 
Het salaris bedraagt minimaal € 3.031,- en maximaal € 6.059,- (schaal 12 CAO VO) bruto per 
maand op basis van fulltime dienstverband. Inschaling vindt plaats op basis van kennis en ervaring. 
8% vakantietoeslag en een eindejaarsuitkering van 8%. 
Een persoonlijk budget van 90 uur bij een fulltime dienstverband 
Een goede en aantrekkelijke pensioenregeling bij Pensioenfonds ABP. 

LATEN WE KENNISMAKEN! 
Wil je onderdeel worden van ons team? Verras ons met je sollicitatie uiterlijk donderdag 13 april 
2023. Stuur je cv en motivatie naar a.parel@camphusianum.nl
De eerste gesprekken vinden plaats op donderdag 20 april. De tweede gesprekken staan 

gepland na de meivakantie op woensdag 10 mei. 

Wil je meer weten of heb je inhoudelijke vragen? Neem dan contact op met de rector van de school: 
Daan van Bree. (d.vanbree@camphusianum.nl) of via 0183-651364. 
Een ontwikkelassessment kan deel uit maken van de selectieprocedure. 
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